CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
E-mail malaia@vl.e-adm.ro

HOTARAREA NR.81
Privitor la: aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al compartimentului de
asistenta sociald, aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale, pentru perioada 2022-2026 si a
Planului anual de actiune privind serviciile sociale stabilite la nivelul comunei Malaia, judetul Valcea,
pentru anul 2022

Consiliul local al comunei Malaia, judetul Valcea intrunit in sedinta ordinara din data de
20.12.2021, la care participa un numar de 10 consilieri din totalul de 11 consilieri in functie;

Luénd n dezbatere :

-referatul de aprobare al primarului comunei Malaia, precum si raportul compartimentului de
asistenta sociald, prin care se propune aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
compartimentului de asistenta sociala, aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale, pentru
perioada 2022-2026 si a Planului anual de actiune privind serviciile sociale stabilite la nivelul comunei
Malaia, judetul Valcea, pentru anul 2022;

- proces verbal de control nr.20773/2021 emis de A.J.P.LS. Valcea, prin care se solicitd
elaborarea planului de actiune privind serviciile sociale pentru perioada urmatoare conform art.3 alin.(2)
lit.b), art.5 din anexa nr.3 la H.G. nr.797/2017 coroborate cu Ordinul nr.1086/2018 privind aprobarea
modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/local,

- avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Malaia cu nr.8957, 8958 si 8959
din 09.12.2021;

- avizul de legalitate nr.9152/17.12.2021 intocmit de secretarul general al comunei Malaia;

n conformitate cu prevederile :

- art. 112 alin. (3) lit. a) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011;

- Hotararii Guvernului nr. 1826/2005 pentru aprobarea Strategiei nationale de dezvoltare a
serviciilor sociale;

- Ordonantei Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- art. 9 alin. (1) lit a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd;

- Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

- Legiinr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

- Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Art.6 alin.(1) din Hotararea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de
personal ;

- art.129 alin.(2) lit.d), alin.(7) lit.b), alin.(14) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Tn temeiul art.139 alin.(1), art.196 alin.(1) lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu un numar de 10 voturi ,,pentru’’, adopta
urmatoarea:



HOTARARE

Art.1. Se aproba regulamentul de organizare si functionare al compartimentului de asistenta
sociald, conform anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se aproba ,,Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Malaia, judetul
Vaélcea, pentru perioada 2022-2026” conform anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.3. Se aproba ,,Planul anual de actiune privind servciile sociale stabilite la nivelul comunei
Malaia, judetul Valcea, pentru anul 2022 conform anexei nr.3 care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.4. Primarul comunei Malaia, prin compartimentul de asistenta sociald va urmari ducerea la
indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art.5. Prezenta hotarare va fi comunicata prin grija secretarului general al comunei : domnului
primar, compartimentului de asistenta sociala si Institutiei Prefectului — Judetul Valcea in vederea
exercitdrii controlului de legalitate, precum si A.J.P.L.S. Valcea.

Malaia la 20.12.2021

Presedinte de sedinta,

Plesanu Constantin-Stefan
Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar general comuna Malaia
Lazea Maria



Anexanr.1 la HCL nr.81/20.12.2021

REGULAMENTUL
de organizare si functionare al compartimentului de asistenta sociala

DISPOZITII GENERALE

Art. 1. - Compartimentul de asistentd sociald este structura specializatd in administrarea i
acordarea beneficiilor de asistentd sociala si a serviciilor sociale, infiintata la nivel de compartiment
functional in aparatul de specialitate al primarului, denumit in continuare Compartiment, cu scopul de a
asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,
persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala.

Art. 2. - In aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitafi aflate in nevoie
sociala Compartimentul indeplineste, in principal, urmatoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitatii administrativ - teritoriale respective, prin
evaluarea nevoilor sociale ale comunitatii, realizarea de sondaje si anchete sociale, valorificarea
potentialului comunitatii in vederea prevenirii §i depistarii precoce a situatiilor de neglijare, abuz,
abandon, violenta, a cazurilor de risc de excluziune sociala etc.;

b)de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere
sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati,

c)de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a
planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local,

d) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si institutiilor
precum si cu reprezentantii societatii civile care desfasoara activitdti in domeniu, cu reprezentantii
furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele beneficiare;

e)de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor, grupurilor
vulnerabile.

ATRIBUTIILE COMPARTIMENTULUI ASISTENTA SOCIALA

Art. 3. - (1) Atributiile Compartimentului in domeniul beneficiilor de asistentd sociala sunt
urmatoarele:

a)asigurd si organizeaza activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile de asistenta
sociala;

b)pentru beneficiile de asistenta sociala acordate din bugetul de stat realizeaza colectarea lunara
a cererilor si transmiterea acestora catre agentiile teritoriale pentru plati si inspectie sociala;

c) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistenta sociala, conform
procedurilor prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotarare a consiliului local, si pregateste
documentatia necesara in vederea stabilirii dreptului la masurile de asistenta sociala;

d)intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupa caz, de modificare/suspendare/incetare
a beneficiilor de asistenta sociala acordate din bugetul local si le prezinta primarului pentru aprobare;

e)comunica beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitatile la care sunt
indreptatiti, potrivit legii;

flurmareste si raspunde de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii si persoancle
indreptatite la beneficiile de asistenta sociala;

g) efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunitatii si, in functie
de situatiile constatate, propune masuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

h)realizeaza activitatea financiar - contabild privind beneficiile de asistentd sociala administrate;

I)participa la elaborarea si fundamentarea propunerii de buget pentru finantarea beneficiilor de
asistenta sociala;

J)indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale in vigoare.



(2) Atributiile Compartimentului in domeniul organizarii, administrarii si acordarii serviciilor
sociale sunt urmatoarele:

a) elaboreaza, in concordanta cu strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile locale
identificate, strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, pentru o
perioada de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare consiliului local si raspunde de
aplicare acesteia;

b) elaboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului local si le propune spre aprobare consiliului local, care cuprind date detaliate privind
numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi
infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de
finantare;

C)initiaza, coordoneaza si aplica masurile de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare
si excludere sociald 1n care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

d)identifica familiile si persoancle aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociala;

e)realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

f)propune primarului, in conditiile legii, incheierea contractelor de parteneriat public - public si
public - privat pentru sustinerea dezvoltarii serviciilor sociale;

g)propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;

h) colecteaza, prelucreaza si administreaza datele si informatiile privind beneficiarii, furnizorii
publici si privati si serviciile administrate de acestia si le comunica serviciilor publice de asistenta
sociald de la nivelul judetului, precum si Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, la solicitarea acestuia;

I)monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale;

J)elaboreaza si implementeaza proiecte cu finantare nationald si internationalda in domeniul
serviciilor sociale;

k)elaboreaza proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in conformitate cu
planul anual de actiune, si asigura finantarea/cofinantarea acestora;

l)asigura informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind
drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

m)furnizeaza si administreaza serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu
dizabilitati, persoanelor varstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari prevazute de lege, fiind
responsabil de calitatea serviciilor prestate;

n)incheie contracte individuale de munca si asigura formarea continua de asistenti personali,
evalueaza si monitorizeaza activitatea acestora In conditiile legii;

0)sprijina compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiintat potrivit
prevederilor art. 113 alin. (1) dinLegea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire si in aplicarea procedurii de atribuire, potrivit legii;

p)planifica si realizeaza activitatile de informare, formare si indrumare metodologica, in vederea
cresterii performantei personalului care administreaza si acorda servicii sociale;

g)colaboreaza permanent cu organizatiile societatii civile care reprezintd interesele diferitelor
categorii de beneficiari;

r)sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii nr.
78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania, cu modificarile ulterioare;
s) indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale in vigoare.

(3) Tn aplicarea prevederilor alin. (2) lit. a) si b), Compartimentul organizeaza consultiri cu
furnizorii publici si privati, cu asociatiile profesionale i organizatiile reprezentative ale beneficiarilor.

STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE

Art. 4. - (1) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine cel putin urmatoarele informatii:
obiectivul general si obiectivele specifice, planul de implementare a strategiei, responsabilitati si
termene de realizare, sursele de finantare si bugetul estimat.

(2) Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteaza pe
informatiile colectate de Compartiment in exercitarea atributiilor prevazute la art.3 alin. (2) lit. d), h) si

i),

(3) Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Compartiment, fie prin contractarea
unor servicii de specialitate si contine cel putin urmatoarele informatii:
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a)caracteristici teritoriale ale unitatii administrativ - teritoriale;

b)nivelul de dezvoltare socioeconomica si culturala a regiunii;

c)indicatori demografici cum ar fi: structura populatiei, dupa varsta, sex, ocupatie, speranta de
viata la nastere, speranta de viata sanatoasa la 65 de ani, soldul migratiei etc.;

d)tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependentd sau risc social etc., precum si
estimarea numarului de beneficiari;

e)tipurile de servicii sociale care ar putea raspunde nevoilor beneficiarilor identificati si
argumentatia alegerii acestora.

PLANUL DE ACTIUNE

Art. 5. - (1) Planul anual de actiune prevazut la art. 3 alin. (2) lit. b) se elaboreaza inainte de
fundamentarea proiectului de buget pentru anul urmator, in conformitate cu strategia de dezvoltare
serviciilor sociale proprie, precum si cu cea a judetului de care apartine unitatea administrativ -
teritoriald, si cuprinde date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare si programul de
subventionare a serviciilor din fonduri publice, derulate cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului
de stat, bugetul estimat si sursele de finantare.

(2) Planul anual de actiune cuprinde, pe langa activitatile prevazute la alin. (1), planificarea
activitatilor de informare a publicului, programul de formare si indrumare metodologica in vederea
cresterii performantei personalului care administreaza si acorda servicii sociale.

(3) Elaborarea planului anual de actiune se fundamenteaza prin realizarea unei analize privind
numadrul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente §i propuse spre a fi infiintate, resursele
materiale, financiare si umane disponibile pentru asigurarea furnizarii serviciilor respective, cu
respectarea planului de implementare a strategiei proprii de dezvoltare a serviciilor sociale prevazute la
art. 4 alin. (1), in functie de resursele disponibile si cu respectarea celui mai eficient raport
cost/beneficiu.

(4) La elaborarea proiectului de buget anual aferent serviciilor sociale acordate la nivelul unitatii
administrativ - teritoriale se au in vedere costurile de functionare a serviciilor sociale aflate in
administrare, inclusiv a celor ce urmeaza a fi infiintate, costurile serviciilor sociale contractate, ale celor
cuprinse in lista serviciilor sociale ce urmeaza a fi contractate si sumele acordate cu titlu de subventie,
cu respectarea legislatiei In domeniul ajutorului de stat, estimate in baza standardelor de cost in vigoare.

(5) Anterior aprobarii, prin hotdrare a consiliului local, a planului anual de actiune,
Compartimentul 7l transmite spre consultare consiliului judetean.

(6) In situatia in care planul anual de actiune prevede si infiintarea de servicii sociale de interes
intercomunitar, prin participarea si a altor autoritati ale administratiei publice locale, planul anual de
actiune se transmite spre consultare si acestor autoritafi.

Art. 6. - (1) In vederea asigurarii eficientei si transparentei in planificarea, finantarea si
acordarea serviciilor sociale, Compartimentul are urmatoarele obligatii principale:

a)asigurarea informarii comunitatii;

b) transmiterea catre serviciul public de asistenta sociald de la nivel judetean a strategiei locale
si a planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobarii acestora;

c) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistenta sociala de la nivel
judetean a datelor si informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii de servicii
sociale si serviciile sociale administrate de acestia, precum si a rapoartelor de monitorizare si evaluare a
serviciilor sociale;

d)organizarea de sesiuni de consultari cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor si ai
furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentarii strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a
planului anual de actiune;

e) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupa caz, punerea acestora la dispozitia
institutiilor/structurilor cu atribufii in monitorizarea si controlul respectarii drepturilor omului, in
monitorizarea utilizarii procedurilor de prevenire si combatere a oricaror forme de tratament abuziv,
neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale si, dupd caz, institutiilor/ structurilor cu
atributii privind prevenirea torturii, precum si acordarea de sprijin in realizarea vizitelor de
monitorizare, in conditiile legii.



(2) Obligatia prevazuta la alin. (1) lit. a) se realizeaza prin publicarea pe pagina de internet
proprie sau, atunci cand acest lucru nu este posibil, prin afisare la sediul institutiei a informatiilor
privind:

a)activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate etc.;

b)informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ - teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati;

c) informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrativ - teritoriale.

ATRIBUTII SPECIFICE ALE PERSONALULUI DIN CADRUL
COMPARTIMENTULUI ASISTENTA SOCIALA

Art. 7. - In administrarea si acordarea serviciilor sociale, Compartimentul realizeaza
urmatoarele:

a)solicita acreditarea ca furnizor de servicii sociale si licenta de functionare pentru serviciile
sociale ale autoritatii administratiei publice locale din unitatea administrativ - teritoriala respectiva;

b)primeste si inregistreaza solicitarile de servicii sociale formulate de persoanele beneficiare, de
reprezentantii legali ai acestora, precum si sesizarile altor persoane/institutii/furnizori privati de servicii
sociale privind persoane/familii/grupuri de persoane aflate in dificultate;

C)evalueaza nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ - teritoriala in vederea
identificarii familiilor §i persoanelor aflate in dificultate, precum si a cauzelor care au generat situatiile
de risc de excluziune sociala;

d)elaboreaza, in baza evaluarilor initiale, planurile de interventic care cuprind masuri de
asistenta sociald, respectiv serviciile recomandate si beneficiile de asistenta sociald la care persoana are
dreptul,

e)realizeaza diagnoza sociald la nivelul grupului si comunitatii si elaboreaza planul de servicii
comunitare;

f)acorda servicii de asistentd comunitard in baza masurilor de asistenta sociala incluse de
Compartiment in planul de actiune;

g)recomanda realizarea evaluarii complexe si faciliteaza accesul persoanelor beneficiare la
serviciile sociale;

h)acorda direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care detine licenta de
functionare, cu respectarea etapelor obligatorii prevazute la art. 46 din Legea nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, a standardelor minime de calitate si a standardelor de cost.

Art. 8. - (1) Serviciile sociale acordate de Compartiment avand drept scop exclusiv prevenirea si
combaterea sdraciei si riscului de excluziune sociald sunt adresate persoanelor si familiilor fara venituri
sau cu venituri reduse, persoanelor fara addpost, victimelor traficului de persoane, precum si
persoanelor private de libertate si pot fi urmatoarele:

a)servicii de consiliere si informare, servicii de insertie/reinsertie sociala, servicii de reabilitare
si altele asemenea, pentru familiile si persoanele singure, fara venituri sau cu venituri reduse;

b) servicii sociale adecvate copiilor strazii, persoanelor varstnice singure sau fara copii si
persoanelor cu dizabilitdti care traiesc in strada: adaposturi de urgentd pe timp de iarna, echipe mobile
de interventie in strada sau servicii de tip ambulanta sociald, adaposturi de noapte, centre rezidentiale cu
gazduire pe perioada determinats;

C)centre multifunctionale care asigurd conditii de locuit si de gospodarire pe perioada
determinata pentru tinerii care parasesc sistemul de protectie a copilului;

d)cantine sociale pentru persoanele fara venituri sau cu venituri reduse;

e) servicii sociale in sistem integrat cu alte masuri de protectie prevazute de legislatia speciala,
acordate victimelor traficului de persoane pentru facilitarea reintegrarii/reinsertiei Sociale a acestora:
centre de zi care asigurd in principal informare, consiliere, sprijin emotional si social in scopul
reabilitdrii si reintegrarii sociale, servicii acordate in comunitate care constau in servicii de asistentad
sociald, suport emotional, consiliere psihologica, consiliere juridica, orientare profesionald, reinsertie
sociala etc.;

f) consiliere adresata familiei persoanei private de libertate aflate in custodia sistemului
penitenciar privind serviciile sociale existente in comunitatea in care aceasta isi va avea domiciliul sau
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resedinta dupa eliberare, precum si servicii de consiliere acordate persoanei care a executat o masura
privativa de libertate Tn vederea sustinerii reinsertiei sociale a acesteia.

(2) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate prevenirii si combaterii violentei
domestice pot fi: centre de primire in regim de urgentd a victimelor violentei domestice, centre de
recuperare pentru victimele violentei domestice, locuinte protejate, centre de consiliere pentru
prevenirea si combaterea violentei domestice, centre pentru servicii de informare si sensibilizare a
populatiei si centre de zi care au drept obiectiv reabilitarea si reinserfia sociald a acestora, prin
asigurarea unor masuri de educatie, consiliere si mediere familiald, precum si centre destinate
agresorilor.

(3) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor cu dizabilitati pot fi:

a)cu prioritate, servicii de ingrijire la domiciliu, destinate persoanelor cu dizabilitati, precum si
centre de zi adaptate nevoilor acestora, potrivit atributiilor stabilite prin legile speciale;

b)servicii de asistenta si suport.

(4) Complementar acordarii serviciilor prevazute la alin. (3), In domeniul protectiei persoanei cu
dizabilitati, Compartimentul:

a) monitorizeaza si analizeaza situatia persoanelor cu dizabilitati din unitatea administrativ -
teritoriald, precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurand centralizarea §i sintetizarea
datelor si informatiilor relevante;

b)identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii pentru
persoanele adulte cu dizabilitati;

C)creeaza conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzatoare nevoilor individuale
ale persoanelor cu handicap;

d)initiaza, sustine si dezvolta servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in colaborare sau
n parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

e)asigura ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de servicii sociale;

f)elaboreaza documentatia necesara pentru acordarea serviciilor;

g)asigura consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor i obligatiilor acestora si asupra
serviciilor disponibile pe plan local;

h)implica in activitatile de ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu handicap familia
acesteia;

I)asigura instruirea in problematica specifica persoanei cu handicap a personalului, inclusiv a
asistentilor personali;

J)incurajeaza si sustine activitatile de voluntariat;

k)colaboreaza cu directia generald de asistenta sociala si protectia copilului in domeniul
drepturilor persoanelor cu dizabilitati si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest
domeniu.

(5) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor varstnice pot fi
urmatoarele:

a)servicii de ingrijire personald acordate cu prioritate la domiciliu sau in centre rezidentiale
pentru persoanele varstnice dependente singure ori a caror familie nu poate sa le asigure ingrijirea;

b)servicii de consiliere, de acompaniere, precum si servicii destinate amenajarii sau adaptarii
locuintei, in functie de natura si gradul de afectare a autonomiei functionale.

(6) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate protectiei si promovarii drepturilor
copilului sunt cele de prevenire a separarii copilului de parintii sdi, precum si cele menite sa ii sprijine
pe acestia Tn ceea ce priveste cresterea si ingrijirea copiilor, inclusiv servicii de consiliere familiala,
organizate in conditiile legii.

(7) Complementar acordarii serviciilor prevazute la alin. (6), In domeniul protectiei copilului,
Compartimentul:

a) monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ - teritoriala, precum si
modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurand centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor
relevante, in baza unei fise de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului muncii si justitiei sociale;

b)realizeaza activitatea de prevenire a separarii copilului de familia sa;

c)identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii de asistenta
sociald pentru prevenirea separarii copilului de familia sa;



d)elaboreaza documentatia necesard pentru acordarea serviciilor si/sau prestatiilor si acorda
aceste servicii si/sau beneficii de asistenta sociala, in conditiile legii;

e)asigura consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

f)asigura si monitorizeaza aplicarea masurilor de prevenire si combatere a consumului de alcool
si droguri, de prevenire si combatere a violentei domestice, precum si a comportamentului delincvent;

g) viziteaza periodic la domiciliu, familiile si copiii care beneficiaza de servicii si beneficii de
asistenta sociald si urmareste modul de utilizare a prestatiilor, precum si familiile care au in ingrijire
copii cu parinti plecati la munca in strainatate;

h)inainteaza propuneri primarului, in cazul in care este necesara luarea unei masuri de protectie
speciald, in conditiile legii;

i) urmareste evolutia dezvoltarii copilului si modul in care parintii acestuia isi exercita drepturile
si 1s1 indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o masura de protectie speciala si a
fost reintegrat Tn familia sa;

J)colaboreaza cu directia generala de asistentda sociala si protectia copilului in domeniul
protectiei copilului si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu;

k)urmareste punerea in aplicare a hotararilor comisiei pentru protectia copilului/instantei de
tuteld referitoare la prestarea de catre parintii api de munca a actiunilor sau lucrarilor de interes local,
pe durata aplicarii masurii de protectie speciala.

DISPOZITII FINALE

Art. 9. - (1) Structura organizatorica si numarul de posturi aferent Compartimentului se aproba
de consiliul local, astfel incat functionarea acestuia sa asigure indeplinirea atributiilor ce 1i revin potrivit
legii.

(2) Consiliul local aproba, prin hotdrare, regulamentul de organizare si functionare al
Compartimentului, pe baza prevederilor prezentului regulamentului - cadru.

(3) Atributiile Compartimentului, prevazute la art. 3, se completeaza cu alte atributii, In functie
de caracteristicile sociale ale comunei, cu respectarea prevederilor legii.

Art.10.-(1) Finantarea Compartimentului se asigura din bugetul local.
(2) Finantarea serviciilor sociale si beneficiilor de asistenta sociala se asigura din bugetul local, bugetul
de stat, din donatii, sponsorizari si alte forme private de contributii banesti, potrivit legii.

Art. 11. - (1) Structura orientativa de personal pentru asigurarea functionarii Compartimentului
este urmatoarea:

a) persoana/persoanele responsabila/responsabile de evidenta si plata beneficiilor de asistenta
sociala;

b) persoana/persoanele cu atributii in domeniul serviciilor sociale, inclusiv monitorizarea
asistentilor personali;

C)persoana cu atributii in domeniul asistentei medicale comunitare, dupa caz.

(2) Tn aplicarea prevederilor alin. (1) lit. b), in sarcina autorititii administratiei publice locale
sunt incluse cel putin urmatoarele obligatii:

a)realizarea evaluarii initiale si a planului de interventie de catre asistentul social;

b)realizarea atributiilor privind asistenta medicald comunitarda de catre asistentul medical
comunitar sau mediatorul sanitar.

(3) In vederea exercitarii atributiilor ce ii revin, primarul va asigura incadrarea in Compartiment,
cu prioritate, a asistentilor sociali, cu respectarea prevederilor art. 122 alin. (2) dinLegea nr. 292/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare, a prevederilor Legii nr.466/2004 privind Statutul asistentului
social, cu modificarile ulterioare, si a prevederilor art. 4 din hotarare.

(4) Primadria va facilita accesul personalului la programe de formare profesionala.

Malaia la 20.12.2021
Presedinte de sedinta,
Plesanu Constantin-Stefan
Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar general comuna Malaia
Lazea Maria
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Anexanr.2 la HCL nr.81/20.12.2021

Strateqia de dezvoltare a serviciilor sociale
la nivelul comunei Malaia, judetul VValcea, pentru perioada 2022 — 2026

Consideratii generale

Serviciile sociale reprezinta o componenta a sistemului de protectie sociala, aceasta din urma
fiind un obiectiv impus atentiei in cadrul proceselor de promovare a incluziunii sociale. Urmare a
modificarilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei localitatii, in comportamentul general al
locuitorilor si in legislatia nationala in domeniul asistentei sociale, se impune elaborarea unei strategii
de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de catre Compartimentul de Asistenta Sociala din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Malaia, judetul Valcea, pentru perioada 2022-2026 si
a unui Plan de actiune elaborat in conformitate cu aceasta. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale
contine cel putin urmatoarele informatii: obiectivul general si obiectivele specifice, planul de
implementare a strategiei, responsabilitati si termene de realizare, sursele de finantare si bugetul
estimat.

Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteaza pe informatiile
colectate de Compartiment in exercitarea atributiilor prevazute la art.3 alin. (2) lit. d), h) si i) din H.G.
nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal.

Documentul de fundamentare contine cel putin urmatoarele informatii:

caracteristici teritoriale ale unitatii administrativ-teritoriale;

nivelul de dezvoltare socio-economica si culturala a regiunii;

indicatori demografici cum ar fi: structura populatiei, dupa varsta, sex, ocupatie, speranta de
viata la nastere, speranta de viata sanatoasa la 65 de ani, migratia etc.;

tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependenta sau risc social etc., precum si
estimarea numarului de beneficiari;

e) tipurile de servicii sociale care ar putea raspunde nevoilor beneficiarilor identificati si
argumentatia alegerii acestora.

Definitie

Serviciile sociale, in legislatia nationala care reglementeaza domeniul serviciilor sociale, sunt
definite drept : "Ansamblul complex de masuri si actiuni realizate pentru a raspunde nevoilor sociale
individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii si depasirii unor situatii de dificultate,
vulnerabilitate sau dependenta pentru prezervarea autonomiei si protectiei persoanei, pentru prevenirea
marginalizarii si excluziunii sociale, pentru promovarea incluziunii sociale si in scopul cresterii
calitatii vietii".

Scop

Scopul elaborarii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizarii unor servicii sociale
de calitate, care implicit sa conduca la imbunatatirea calitatii vietii familiilor 8i persoanelor sarace,
farce nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a pensionarilor,
precum si a altor categorii de persoane defavorizate din comuna Malaia.

Serviciile sociale reprezinta unul din pilonii importanti ai sprijinului pentru incluziunea
sociala a grupurilor vulnerabile si isi vor demonstra eficacitatea atat timp cat relatia dintre ,,nevoile
grupurilor vulnerabile - oferirea de servicii sociale* va fi echilibrata, generand un raspuns complex si
integrat in care misiunea serviciilor sociale se regaseste sub umbrela incluziunii sociale.

Principii si valori

Conform art. 5 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, acordarea serviciilor sociale se
intemeiaza pe urmatoarele valori si principii:

e solidaritatea sociali, potrivit careia intreaga comunitate participa la sprijinirea persoanelor
vulnerabile care necesita suport si masuri de protectie sociala pentru depasirea sau limitarea unor
situatii de dificultate, in scopul asigurarii incluziunii sociale a acestei categorii de populatie;



subsidiaritatea, potrivit careia, in situatia in care persoana sau familia nu isi poate asigura
integral nevoile sociale, intervin colectivitatea localasi structurile ei asociative si, complementar,
statul;

universalitatea, potrivit careia fiecare persoana are dreptul la asistenta sociala, in conditiile
prevazute de lege;

respectarea demnititii umane, potrivit careia fiecarei persoane ii este garantata dezvoltarea
libera si deplina a personalitatii, ii sunt respectate statutul individual si social si dreptul la
intimitate si protectie impotriva oricarui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;
abordarea individuala, potrivit careia masurile de asistenta sociala trebuie adaptate situatiei
particulare de viata a fiecarui individ; acest principiu ia in considerare caracterul si cauza unor
situatii de urgenta care pot afecta abilitatile individuale, conditia fizica si mentala, precum si
nivelul de integrare sociala a persoanei; suportul adresat situatiei de dificultate individuala
consta inclusiv in masuri de sustinere adresate membrilor familiei beneficiarului;

parteneriatul, potrivit caruia autoritatile publice centrale si locale, institutiile publice si private,
organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de lege, precum si membrii
comunitatii stabilesc obiective comune, conlucreaza si mobilizeaza toate resursele necesare
pentru asigurarea unor conditii de viata decente si demne pentru persoanele vulnerabile;
participarea beneficiarilor, potrivit careia beneficiarii participa la formularea si implementarea
politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de suport social
si se implica activ in viata comunitatii, prin intermediul formelor de asociere sau direct, prin
activitati voluntare desfasurate in folosul persoanelor vulnerabile;

transparenta, potrivit careia se asigura cresterea gradului de responsabilitate a administratiei
publice centrale si locale fata de cetatean, precum si stimularea participarii active a
beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;

nediscriminarea, potrivit careia persoanele vulnerabile beneficiaza de masuri si actiuni de
protectie sociala fara restrictie sau preferinta fata de rasa, nationalitate, origine etnica, limba,
religie, categorie sociala, opinie, sex ori orientare sexuala, varsta, apartenenta politica,
dizabilitate, boala cronica necontagioasa, infectare HIV sau apartenenta la o categorie
defavorizata;

eficacitatea, potrivit careia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea obiectivelor
programate pentru fiecare dintre activitati i obtinerea celui mai bun rezultat in raport cu efectul
proiectat;

eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui mai bun raport
cost-beneficiu;

o respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit careia fiecare persoana are
dreptul de a face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurandu-se ca aceasta
nu amenin{a drepturile sau interesele legitime ale celorlalti;

activizarea, potrivit careia masurile de asistenta sociala au ca obiectiv final incurajarea ocuparii,
in scopul integrarii/reintegrarii sociale si cresterii calitatii vietii persoanei, si intarirea nucleului
familial,

proximitatea, potrivit careia serviciile sunt organizate cat mai aproape de beneficiar, pentru
facilitarea accesului si mentinerea persoanei cat mai mult posibil in propriul mediu de viata;
complementaritatea si abordarea integrate, potrivit carora, pentru asigurarea intregului
potential de functionare sociald a persoanei ca membru deplin al familiei, comunitatii si
societatii, serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului §i acordate integrat cu
o gama largd de masuri si servicii din domeniul economic, educational, de sanatate, cultural etc.;
concurenta si competitivitatea, potrivit carora furnizorii de servicii sociale publici si privati
trebuie sd se preocupe permanent de cresterea calitatii serviciilor acordate si sa beneficieze de
tratament egal pe piata serviciilor sociale;

egalitatea de sanse, potrivit careia beneficiarii, fara niciun fel de discriminare, au acces in mod
egal la oportunitatile de implinire si dezvoltare personala, dar si la masurile si actiunile de
protectie sociald;



confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au dreptul la
pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la viata privata
si situatia de dificultate in care se afla;

echitatea, potrivit careia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomice similare,
pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiaza de drepturi sociale egale;

focalizarea, potrivit careia beneficiile de asistenta sociala si serviciile sociale se adreseaza celor
mai vulnerabile categorii de persoane si se acorda in functie de veniturile §i bunurile acestora;
dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii, potrivit caruia beneficiarul sau

reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati.

Compartimentul de asistenta sociala, organizat la nivel local, are responsabilitatea crearii,

mentinerii i dezvoltarii serviciilor sociale cu caracter primar, in functie de nevoile sociale identificate,
cu scopul prioritar de sustinere a functionalitatii sociale a persoanei in mediul propriu de viata, familial
si comunitar.

1.

3)
4)

5)

Obiective operationale:

imbunatatirea calitatii si eficientei furnizarii serviciilor sociale la nivel local;

serviciile oferite de catre personanul cu atributii de asistenta sociala, vor fi orientate spre
promovarea autonomiei persoanei vulnerabile si favorabile incluziunii sociale;
tratamentul corect si echitabil al tuturor copiilor in societatea noastra, in exercitarea drepturilor
de catre copii;

dezvolatarea serviciilor sociale cu caracter primar;

dezvoltarea parteneriatelor;

dezoltarea activitatilor de informare asupra drepturilor si obligatiilor cetatenilor;
diversificarea actiunilor de constientizare si sensibilizare sociala;

dezvoltarea serviciilor destinate persoanelor cu handicap;

prevenirea marginalizarii sociale;

. combaterea riscului de excuziune sociala;
. combaterea abuzului si neglijarii persoanelor varstnice;

Obiective specifice:

Implementarea unitarasi coerenta a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale, corelate
cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tinta (categoriilor de beneficiari);

Infiintarea si actualizarea continua a unei Baze de date care sa cuprinda date privind beneficiarii
(date de contact, varsta, nivel de pregatire scolara si profesionala, adrese de domiciliu etc.), date
privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenta, ajutoare pentru incdlzire,
ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte
informatii relevante pentru completarea Bazei de date;

Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat si integrat de furnizare a tuturor categoriilor
de servicii sociale la nivelul comunei Malaia;

Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritati sau institutii publice,
ONG - uri etc;

Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei localitatii si a
beneficiarilor de servicii sociale.

Grupuri tinta

La nivelul localitatii Malaia au fost identificate ca si grup tinta urmatoarele categorii de persoane

vulnerabile/defavorizate cu nevoi sociale din care fac parte:

Copii si familii aflate in dificultate;

Persoane varstnice;

Persoane cu handicap;

Copii ai caror parinti sunt plecati in strainatate;

Persoane supuse violentei in familie;

Alte persoane in situatii de risc social.

Conform Legii asistentei sociale, grupul vulnerabil desemneaza persoane sau familii care sunt in

risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza unor situatii de boala,
dizabilitate, saracie, dependenta de droguri sau de alcool ori a altor situatii care conduc la vulnerabilitate
economica si sociala.



Persoanele sau grupurile tinta, la nivel local, ca fiind in dificultate ori in situatie de risc de
marginalizare sau excluziune socialainclud: copiii, tinerii, varstnicii dependenti, fara sprijin familial sau
saraci, femeile, mamele adolescente, familiile monoparentale, familiile cu mai mult de doi copii,
persoanele cu dizabilitati, somerii, persoanele fara venituri sau cu venituri mici, persoanele dependente
de consumul de droguri, alcool sau alte substante toxice, persoanele infectate sau care traiesc cu
HIV/SIDA, persoanele care au parasit penitenciarele, persoanele afectate de violenta in familie.

Mentinerea serviciilor sociale la un nivel de calitate sunt un mijloc prin care cetatenii sunt
sprijiniti sa devina activi in viata economicasi sociala a comunitatilor lor, sa depaseasca situatii de
dificultate (temporare sau de lunga durata) si sa contribuie activ la bunastarea colectiva.

Malaia la 20.12.2021

Presedinte de sedinta,

Plesanu Constantin-Stefan
Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar general comuna Malaia
Lazea Maria



Anexa nr.3 la HCL nr.81/20.12.2021

Planul de actiune pentru dezvoltarea serviciilor sociale perioada 2022-2026

Obiectiv general

Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul comunei Malaia,
capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii,
tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii comunei.

Obiective g i
. Activitati Termen Responsabil
specifice ’
Obiectiv specific Colectarea informatiilor Compartimentul de
nr.1 necesare identificarii sau asistenta sociala
o . . Permanent ’
Implementarea actualizarii nevoilor sociale la
unitara si coerenta a nivelul comunei Malaia
prevederilor legale Reconstituirea categoriilor
din domeniul de beneficiari de servicii c imentul d
asistentei sociale, sociale la nivelul localitatii, 2022 - 2026 as‘i’;‘t‘g’ri[ 'smef‘ {J €
corelate cu nevoile si | repartizati in functie de ta soclala
problemele sociale tipurile de servicii sociale
ale Grupului tinta reglementate de lege
(categoriilor de Monitorizarea si evaluarea
beneficiari) serviciilor sociale furnizate la 2022 - 2026 Primar/ Secretar gen.
nivelul comunei Malaia
Obiectiv specific Masuri de facilitare a
nr.2 accesului persoanelor aflate
Infiintarea si in grupul tinta in acordarea
Actualizarea unei ajutoarelor financiare, i
materiale si medicale pentru Primar/ Secretar
Baze de date care situatiile reglementate de Permanent gen.
sa cuprinda date lege: ajuto agr e sociale Compartimentul de
privind beneficiarii o . asistenta sociala
ajutoare de urgentd, ajutoare
(date de contact, s .
.. pentru incalzire, ajutoare
varsta, nivel de : .
o .. materiale, alocatii de
pregétire scolara si .
. _ sustinere etc.
profesionala, —
- Crearea unei evidente
adrese de domiciliu | . . )
etc.), date privind 1nformatlzate_(ﬁslere, foldere,
O tabele centralizatoare etc.) care
indemnizatiile < Y O 1 )
acordate (ajutoare sd cuprindd toate informatiile Compartimentul de
referitoare la beneficiarii de 2022 - 2026 asistenta sociala

sociale, ajutoare de
urgenta, ajutoare
pentru incalzire,
ajutoare materiale,
desustinere ),
cuantumul si data
acordarii acestora,
precum si alte

servicii sociale, completarea
acestora pe locatii,
documente pe zile, luni, ani




informatii relevante
pentru completarea
Bazei de date

Centralizarea datelor,
verificarea corelarea cu
evidentele numerice,
financiare din
compartimentele contabilitate,
resurse umane etc.

Permanent

Compartimentul de
asistenta sociala,
compartiment
buget contabilitate ,
impozite si taxe
locale, resurse
umane si salarizare

Actualizarea continua
a intregii Baze de date

Permanent

Compartimentul de
asistenta sociala

Obiectiv specific
nr.3 Infiintarea si
implementarea unui
sistem armonizat si
integrat de furnizare
a tuturor categoriilor
de servicii sociale la
nivelul comunei
Malaia

Actiuni privind prevenirea
abuzului, neglijarii,
exploatarii si a oricaror
forme de violenta asupra
copilului sau de separare a
copilului de parintii naturali,
igienei si salubritatii
mediului inconjurator,
verificarea periodica a
copiilor care au fost plasati
pentru a primi ingrijire,
dezvoltarea de programe de
educatie pentru viata,
inclusiv educatie sexuala, in
vederea prevenirii
contactarii bolilor cu
transmitere sexual si a
graviditatii minorelor etc.

Permanent

Compartimentul de
asistenta sociala

Actiuni privind de incurajare
a activitatii de voluntariat in
randul tinerilor in domenii de
interes public, conform legii,
de asigurare a cadrului legal
pentru accesul tinerilor la
programele de educatie
pentru sanatate, pentru
tratament gratuit al tinerilor
suferinzi de boli cronice,
pentru asistenta medicala
gratuita tinerilor care
urmeaza o forma de
invatamant autorizata sau
acreditata, conform legii,
precum si promovarea unor
masuri de reintegrare sociala
a tinerilor dependenti de
alcool, droguri sau alte
substante nocive etc.

Permanent

Compartimentul de
asistenta sociala




Colaborarea cu institutiile
judetene in vederea
asigurararii furnizarii de

Compartimentul de
asistenta sociala

I Bugetul local
servicii pentru persoanele Permanent
varstnice si facilitarea Bugetul de stat prin
accesului acestora in structurile sale
centre sociale, precum si a
persoanelor cu handicap
— - Elaborarea procedurilor de Primar/Secretar
Obiectiv specific selectie a proiectelor de 2022-2026 gen. :
nr.4 ; } Compartimentul de
Realizarea unor parteneriat asistenta sociala
parteneriate public- Incheierea contractelor si
pUbIIitC’ pUtb"_i‘Ft)_”Vat implementarea proiectelor in
cu alte autoritati sau i
sttt publice, | Butortatealmstituiafumizorsl | 20222026 | PrimariSecretr gen
ONG - uri etc. privat desemnat castigator in
urma selectiei
Obiectiv specific Informare si consiliere a .
nr.5 Dezvoltareaunor | locuitorilor comunei in Cc_)mparvtlmeptuvl de
atitudini proactive si orice domeniu de interes al Permanent asistenta sociala
participative in randul serviciilor si masurilor
populatiei localitatii sia | sociale
beneficiarilor de Compartimentul de
servicii sociale Activitati privind combaterea asistenta sociala
riscului de excluziune sociala Permanent AJP.ILS.
si @ marginalizarii sociale D.G.AS.P.C.
Realizarea de programe de
educatie parentala si
activitati de informare
individualasi consiliere a Compartimentul de
parintilor care intentioneaza Permanent asistenta sociala
sa plece in strainatate,
precum si a persoanei
desemnate ca reprezentant
legal al copilului
Realizarea unor planuri de Compartimentul de
servicii in vederea instituirii asistenta sociala
unei masuri de protectie Permanent AJ.P.LS.
speciald pentru copii ai caror D.G.ASP.C.

parinti sunt plecati la munca
n strainatate

Presedinte de sedinta,

Plesanu Constantin-Stefan

Malaia la 20.12.2021

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar general comuna Malaia

Lazea Maria




