COMUNA MALAIA
JUDETUL VALCEA
Sat Malaia, Str. Podul Sipotului Nr.15
Tel./Fax 0250/866899, Cod postal 247335
Cod Fiscal 2989686
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DISPOZITIANR.160
cu privire la: organizarea concursului de recrutare in data de 29 decembrie 2025 proba
scrisa pentru ocuparea unui post contractual de executie vacant de asistent medical comunitar, grad
profesional asistent medical principal, in cadrul Compartimentului Asistenta Sociala, din aparatul
de specialitate al Primarului comunei Malaia, judetul Valcea

Avand 1n vedere referatul compartimentului juridic si resurse umane, Inregistrat la
nr.9695/03.12.2025 prin care propune, organizarea concursului de recrutare Tn data de 29 decembrie
2025 proba scrisd pentru ocuparea unui post contractual de executie vacant de asistent medical
comunitar, grad profesional asistent medical principal, in cadrul Compartimentului Asistenta
Sociald, din aparatul de specialitate al Primarului comunei Malaia, judetul Valcea.

Tn conformitate cu prevederile art.19, art. 20 si art.21 din H.G. nr.1336/2022, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare art.10,
art.11 alin.3, 4, 5, art.12 alin. (1), art. 31, art.38 alin.(3) lit.b), ANEXA nr.ll: FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE ,,SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA”’ Cap.I
- Unitati sanitare, de asistenta sociala si de asistenta medico-sociald, Subcap.3 Institutii si unitati de
asistentd sociald/servicii sociale cu sau fard cazare, pct.3.2, pct.26 din Legea nr.153 din 28 iunie
2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborate cu prevederile art.155 alin.(1) lit.d) si alin.(5) lit.e) din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit.b) din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind
Codul administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare, emit urmatoarea:

DISPOZITIE

Art.1 Se aproba organizarea concursului de recrutare in data de 29 decembrie 2025 proba
scrisa pentru ocuparea unui post contractual de executie vacant de asistent medical comunitar, grad
profesional asistent principal, in cadrul Compartimentului Asistentd Sociald, din aparatul de
specialitate al Primarului comunei Malaia, judetul Valcea.

Art.2- Pentru participarea la concursul de recrutare pentru personalul contractual de
ocuparea unui post contractual de executie vacant de asistent medical comunitar, grad profesional
asistent medical principal, in cadrul Compartimentului Asistenta Sociala, din aparatul de specialitate
al Primarului comunei Malaia, judetul Vélcea trebuie sa indeplineascd cumulativ urmatoarele
conditii :

- absolvirea liceului sanitar, studii postliceale sanitare sau invatamant universitar n specializarea
»asistentd medicala generald”;
- grad profesional asistent medical principal.

Art.3 Dosarul de concurs trebuie sa cuprinda in mod obligatoriu:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;



d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzdtoare, eliberatda de cétre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Art. 4 - Se constituie comisia de concurs pentru organizarea si desfasurarea concursului de
recrutare in data de 29 decembrie 2025 proba scrisd pentru ocuparea unui post contractual de
executie vacant de asistent medical comunitar, grad profesional asistent principal, in cadrul
Compartimentului Asistentd Sociald, din aparatul de specialitate al Primarului comunei Malaia,
judetul Valcea de, in urmatoarea componenta:

Presedinte comisie: 1I- secretar general UAT Brezoi;

Membru : BEL — Asistent Medical Generalist Principal;
Membru: MAI- Asistent Medical Generalist Principal;

(2) Secretariatul comisiei de concurs se va asigura de PAM ,asistent, clasa Il, responsabil
resurse umane n cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Malaia.

Art.5 — (1) Se constituie comisia pentru solutionarea contestatiilor pentru organizarea si
desfasurarea concursului de recrutare, pe perioadd nedeterminata, cu norma intreaga a unui post
contractual de conducere vacant de asistent medical comunitar, grad profesional asistent principal,
in cadrul Compartimentului Asistenta Sociald, din aparatul de specialitate al Primarului comunei
Malaia, judetul Valcea de, in urmatoarea componenta:

-Presedinte — PAM - secretar general UAT Caineni;

-Membru — VM- consilier superior;

- Membru — GC- Asistent Medical Generalist.

(2) Secretariatul comisiei pentru solutionarea contestatiilor se va asigura de PAM, asistent,
clasa Il, asistent, clasa 1, responsabil resurse umane in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Malaia.

Art.6 —Atributiile comisiilor de concurs si solutionare a contestatiilor prevazute la art.1 si
art.2 sunt cele prevazute la art.27 respectiv art.28 din H.G. nr.1336/2022, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.7 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort
din aparatul de specialitate cu atributii Tn acest sens, respectiv compartimentul juridic si resurse
umane.

Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei Malaia, n
termenul prevazut de lege:



a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive,

b) se comunica prefectului judetului Valcea;

C) se comunica in termen de cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale catre prefect;

d) se aduce la cunostinta publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet
www.comunamalaia.ro prin nregistrarea titlului sdu potrivit lit. a).

Malaia 03.12.2025

Primar, Contrasemneaza pentru legalitate,
Gheorghe DINCULESCU Secretar general al comunei Malaia,
loana-Georgiana IONESCU

PROCEDURA  OBLIGATORIE ULTERIOARA EMITERII DISPOZITIEI
PRIMARULUI COMUENI MALAIA NR. 160/2025

CARTUS DE INSERAT PE DISPOZITIA PRIMARULUI, DUPA SEMNATURA SA SI
CEA ASECRETARULUI GENERAL

Nr. Data . <
ort. OPERATIUNI EFECTUATE ZZILL/AN responsabile sa
efectueze procedura

1 2 3
Semnarea dispozitiei

Comunicarea catre prefectul judetului
Aducerea la cunostinta publica
Comunicarea, numai in cazul celei cu
caracter individual)

Dispozitia devine obligator sau produce
efecte juridice, dupa caz

Semnitura persoanei

A | WINFR|O
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loana-Georgiana IONESCU



PRIMARIA COMUNEI MALAIA APROB,
JUDETUL VALCEA PRIMAR
Gheorghe DINCULESCU

FISA POSTULUI

Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL COMUNITAR, GRAD PROFESIONAL
ASISTENT PRINCIPAL

Numele si prenumele titularului: .............

Denumirea postului : asistent medical comunitar

Categoria,clasa, gradul:

Nivelul postului :

- executie: specialist

Cerinte privind ocuparea postului:

Pregatire de specialitate - Studii postliceale absolvite cu diploma, in domeniu
Grad profesional: asistent principal

Descrierea postului:

Obiectivele postului:

a) identificarea activa, in colaborare cu serviciul public de asistenta sociald, a problemelor
medico-sociale ale comunitatii si, in special, ale persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile;

b)facilitarea accesului populatiei, in special al persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile,
la servicii de sdnatate si sociale;

C) promovarea unor atitudini si comportamente favorabile unui stil de viata sanatos, inclusive
prin actiuni de educatie pentru sanatate in comunitate;

d) participarea la implementarea de programe, proiecte, actiuni si interventii de sandtate
publicd adaptate nevoilor comunitatii, in special persoanelor apartindnd grupurilor vulnerabile;

e) furnizarea de servicii de sdnatate in limita competentelor profesionale legale ale
personalului cu atributii in domeniu.

Atributii principale:

Atributiile asistentului medical comunitar, in conformitate cu prevederile HG nr. 324/2019
pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea, functionarea si finantarea activitatii
de asistentd medicala comunitard, completate si adaptate in functie de obiectivele specifice ale
proiectului “Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale - facilitarea accesului persoanelor
vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate” cod SMIS 339395:

a) realizeazd catagrafia populatiei din colectivitatea locala din punctul de vedere al
determinantilor starii de sanatate si identifica gospodariile cu persoanele vulnerabile si/sau cu risc
medico-social din cadrul comunitatii, cu prioritate copiii, gravidele, lauzele si femeile de varsta
fertila;



b) identifica persoanele neinscrise pe listele medicilor de familie si sprijind inscrierea
acestora pe listele medicilor de familie;

¢) semnaleazd medicului de familie persoanele vulnerabile din punct de vedere medical si
social care necesitd acces la servicii de sdnatate preventive sau curative si asigurd sau faciliteaza
accesul persoanelor care traiesc in saracie sau excluziune sociald la serviciile medicale necesare,
conform competentelor profesionale;

d) participa in comunitatile In care activeaza la implementarea programelor nationale de
sanatate, precum si la implementarea programelor si actiunilor de sanatate publica judetene sau
locale pe teritoriul colectivitatii locale, adresate cu precadere persoanelor vulnerabile din punct de
vedere medical, social sau economic;

e) furnizeaza servicii de sanatate preventive si de promovare a comportamentelor favorabile
sandtatii copiilor, gravidelor si lauzelor, cu precadere celor provenind din familii sau grupuri
vulnerabile, 1n limita competentelor profesionale;

f) furnizeaza servicii medicale de profilaxie primard, secundard si terfiard membrilor
comunitatii, in special persoanelor care trdiesc in saracie sau excluziune sociald, in limita
competentelor profesionale;

g) informeaza, educa si constientizeaza membrii colectivitatii locale cu privire la mentinerea
unui stil de viatd sandtos si implementeaza sesiuni de educatie pentru sandtate de grup, pentru
promovarea unui stil de viata sanatos impreuna cu personalul din cadrul serviciului de promovare a
sanatatii din cadrul D.S.P., iar pentru aspectele ce tin de sandtatea mintala, impreund cu personalul
din cadrul centrelor de sanatate mintala;

h) administreaza tratamente, In limita competentelor profesionale, conform prescriptiei
medicului de familie sau a medicului specialist, cu respectarea procedurii de manipulare a deseurilor
medicale, respectiv depozitarea deseurilor medicale rezultate din administrarea tratamentelor
prescrise de medic; tin evidenta administrarii manevrelor terapeutice, in limita competentelor
profesionale;

1) anunta imediat medicul de familie sau Serviciul Judetean de Ambulantda atunci cand
identifica in teren un membru al comunitatii aflat intr-o stare medicald de urgenta;

J) identifica persoanele, cu precadere copiii diagnosticati cu boli pentru care se tine o
evidenta speciald, respectiv TBC, prematuri, anemici, boli rare etc., si le indruma sau le insotesc,
dupa caz, la medicul de familie si/sau serviciile de sdnatate de specialitate;

k) supravegheaza in mod activ bolnavii din evidentele speciale - TBC, prematuri, anemici,
boli rare etc. - si participa la administrarea tratamentului strict supravegheat al acestora, in limita
competentelor profesionale;

1) realizeaza managementul de caz in cazul bolnavilor cu boli rare, in limita competentelor
profesionale, conform modelului de management de caz, adoptat prin ordin al ministrului sanatatii,
in termen de 180 de zile de la data intrdrii In vigoare a prezentelor norme metodologice;



m) supravegheaza tratamentul pacientilor cu tuberculoza si participa la administrarea
tratamentului strict supravegheat (DOT/TSS) al acestora, in limita competentelor profesionale;

n) pentru pacientii cu tulburari psihice contribuie la realizarea managementului de caz
organizat de centrele de sdnitate mintald din aria administrativ-teritoriala, ca parte a echipei
terapeutice, In limita competentelor; identifica persoanele cu eventuale afectiuni psihice din aria
administrativ-teritoriald, le informeaza pe acestea, precum si familiile acestora asupra serviciilor
medicale specializate de sanatate mintald disponibile si monitorizeaza accesarea acestor servicii;
notifica imediat serviciile de urgenta (ambulanta, politie) si centrul de sanatate mintala in situatia in
care identifica beneficiari aflati 1n situatii de urgenta psihiatricd; monitorizeaza pacientii obligati la
tratament prin hotarari ale instantelor de judecata, potrivit prevederilor art. 109 din Legea nr.
286/2009 privind Codul penal, cu modificérile si completarile ulterioare si notifica centrele de
sanatate mintala si organele de politie locale si judetene in legatura cu pacientii noncomplianti;

0) identifica si notifica autoritatilor competente cazurile de violenta domestica, cazurile de
abuz, alte situatii care necesita interventia altor servicii decat cele care sunt de competenta asistentei
medicale comunitare;

p) participa la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de infectii;

q) 1n localitatile fara medic de familie si/sau personal medical din cadrul asistentei medicale
scolare efectueaza triajul epidemiologic in unitdtile scolare la solicitarea D.S.P., in limita
competentelor profesionale;

r) identifica, evalueazd si monitorizeaza riscurile de sanatate publicd din comunitate si
participa la monitorizarea interventiei si evaluarea impactului, din perspectiva medicald si a
serviciilor de sanatate;

s) intocmesc evidentele necesare si completeazd documentele utilizate in exercitarea
atributiilor de serviciu, respectiv registre, fise de planificare a vizitelor la domiciliu, alte documente
necesare sau solicitate si conforme atributiilor specifice activitatilor desfasurate;

t) elaboreaza raportarile curente si rapoartele de activitate, in conformitate cu sistemul de
raportare definit de Ministerul Sanatatii, si raporteaza activitatea in aplicatia on-line
AMCMSR.gov.ro, cu respectarea confidentialitatii datelor personale si a diagnosticului medical al
beneficiarilor;

u) desfasoara activitatea 1n sistem integrat, prin aplicarea managementului de caz, cu ceilalti
profesionisti din comunitate: asistentul social/tehnicianul in asistentd sociala, consilierul scolar
si/sau mediatorul scolar, pentru gestionarea integratd a problemelor medico-sociale educationale ale
persoanelor vulnerabile, si lucreaza in echipa cu moasa si/sau mediatorul sanitar, acolo unde este
cazul;

v) participd la realizarea planului comun de interventie al echipei comunitare
integrate/planului de servicii, conform legislatiei in vigoare, din perspectiva serviciilor de sanatate,
si coordoneazd implementarea interventiilor integrate daca prioritatea de interventie este medicald



si de acces la serviciile de sanatate; participa la monitorizarea interventiei si evaluarea impactului
asupra beneficiarului, din perspectiva medicala si a serviciilor de sanatate;

W) colaboreaza cu alte institufii si organizatii, inclusiv cu organizatiile neguvernamentale,
pentru realizarea de programe, proiecte si actiuni care se adreseaza persoanelor sau grupurilor
vulnerabile/aflate in risc din punct de vedere medical, economic sau social;

x) realizeaza alte activitati, servicii si actiuni de sanatate publica adaptate nevoilor specifice
ale comunitatii i persoanelor din comunitate apartinand grupurilor vulnerabile/aflate in risc, In
limita competentelor profesionale;

y) participa activ la sesiunile de instruire, formare si perfectionare organizate in cadrul
proiectului in vederea dezvoltarii competentelor necesare furnizarii de servicii integrate, adaptate
nevoilor persoanelor vulnerabile din comunitate.
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Primar, Contrasemneaza pentru legalitate,

Gheorghe DINCULESCU, Secretar general al comunei Malaia,
loana-Georgiana IONESCU



